CP Trade Sp. z o.o. 

CP Trade jest spółką dominującą Grupy Handlowej CP Trade i  uznanym polskim dostawcą rozwiązań dla przemysłu. Mocnym atutem Grupy Handlowej CP Trade jest wysoko wykwalifikowana, doświadczona kadra. Stawiamy na ludzi ambitnych i chcących się rozwijać.

W związku z rozwojem firmy poszukujemy do naszego zespołu osoby na stanowisko: 

KSIĘGOWY
Miejsce pracy: Kraków
Region: małopolski
Podstawowe zadania:

· Ewidencjonowanie zdarzeń gospodarczych w systemie finansowo – księgowym (faktury, wyciągi bankowe itp.);
· kontrola prawidłowości dokumentacji, transakcji finansowych i zapisów księgowych;
· Uzgadnianie sald i rozrachunków, prowadzenie ewidencji środków trwałych ;
· Aktywna współpraca z zespołem oraz pozostałymi osobami obsługującymi inne spółki Grupy Kapitałowej;
· Udział w procesach zamknięć okresów oraz w audytach;
· Przestrzeganie procedur i standardów obowiązujących w Grupie Kapitałowej

Wymagania:
· Pracowitość, Komunikatywność, Wysoka kultura osobista, Dyskrecja;
· Wykształcenie wyższe kierunkowe;
· Dokładność i aktywność w pracy, staranność w działaniu;
· Umiejętność efektywnej pracy pod presją czasu;
· Motywacja do pracy, chęć rozwoju, dyspozycyjność i zaangażowanie;
· Mile widziane doświadczenie w Biurze Rachunkowym.
W zamian za zaangażowanie oferujemy:
· Możliwość rozwoju zawodowego w ciekawym środowisku;
· Stabilne warunki zatrudnienia;
· Szkolenia wewnętrzne i zewnętrzne doskonalące umiejętności zawodowe i interpersonalne;
· Pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku oraz w otoczeniu młodego, ambitnego zespołu
Zainteresowane osoby zapraszamy do przesłania aplikacji (CV i list motywacyjny) na adres: rekrutacja@cptrade.pl W tytule w e-maila prosimy zamieścić: KSIĘGOWY

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o dopisanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych (Dz.U.z 2002r. Nr 101, poz.926 z późniejszymi zmianami)”.
